LEI N°2.678, DE 09 DE SETEMBRO DE 1992.

CRIA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IBRAIM MARTINS DA SILVA, Prefeito do Municipio de Barretos, Estado de

Séo Paulo, no desempenho de suas atribui¢bes legais,

Art. 1° -

Art. 20 -

Art. 3° -

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO |
DO OBJETIVO

Fica criado o "INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARRETOS", Estado de S&o Paulo, para
garantir a seus assegurados:

Os meios indispensaveis a sua manutencao na aposentadoria;

O atendimento de seus encargos familiares, em caso de sua eventual invalidez, prisdo ou

morte;

Os servigos que visem a manutencdo de sua salde e de seus dependentes.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Barretos sera estruturado administrativamente pela Diretoria e Conselho Fiscal.
A Diretoria sera composta de 3 (trés) diretores, com as seguintes designacdes:

Diretor Técnico;
Diretor Administrativo;

Diretor Financeiro.



§1°

§2°

§3°

§ 4°

§5°

Art. 4°

§1°

§2°

§3°

A exclusdo da obrigatoriedade da condicdo de aposentado do servico publico municipal,
para pelo menos dois (2) Diretores do IPASSPMB (Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Publicos do Municipio de Barretos).

A inclusdo da substituicdo de qualquer um dos trés (3) Diretores do IPASSPMB " ... por
decisdo tomada em Assembléia do Sindicato da Categoria" que, com sua frequiéncia media
de 250 servidores publicos municipais, ndo deve ter poder de destituicdo de Diretor do
INSTITUTO.

A realizacdo de concurso publico para a admissé@o de funcionarios/servidores no Instituto

deve ser de exclusiva responsabilidade do préprio INSTITUTO.

Cada Diretor nomeado receberd mensalmente do Instituto, uma vez o Padrédo Y, Nivel 5, da
escala de vencimentos dos funcionarios estatutarios da Prefeitura Municipal de Barretos,
valor este que serd corrigido nas mesmas datas e propor¢des em que forem alterados os
vencimentos dos servidores publicos municipais e, em hipétese nenhuma, este valor sera
transformado ou incorporado em vencimentos, proventos ou pensdes, cessando ao mesmo
tempo em que cessar a nomeacdo do Diretor.

Para os efeitos desta Lei, equipara-se o Diretor do I.P.A.S.S.P.M.B. a titular de cargo em
comissdo em qualquer dos Poderes Publicos do Municipio de Barretos, suas autarquias e
fundacoes.

O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros e igual nimero de suplentes, sendo:

01 membro e suplente indicado pelo Presidente do Sindicato da categoria;
01 membro e suplente indicado pela Prefeitura Municipal;
01 membro e suplente representante das autarquias, fundacdes e Camara Municipal, sendo

a indicacao do 6rgéo que tiver maior nimero de funcionarios.

Os membros e suplentes do Conselho Fiscal serdo indicados e ratificados em Assembléia

da categoria.

Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados a qualquer titulo e ndo poderéo

exercer cargos administrativos de qualquer natureza no Instituto.

Na vacancia de qualquer membro do Conselho, assume imediatamente o respectivo

suplente.



Art. 5° -

Art. 6° -

§1° -

§2° -

§3° -

§40 -

Art. 7° -

Compete ao Conselho Fiscal:

a fiscaliza¢@o da gestdo financeira e patrimonial do Instituto;
elaborar parecer sobre os balancetes financeiros e patrimoniais, assinando em conjunto
esses balancetes;

a Diretoria deve ser absoluta nas decisdes de direcdo do INSTITUTO.

As Secretarias Municipais, quando solicitadas, assessorardo gratuitamente a Diretoria do

I.P.A.S.S.P.M.B,, inclusive com empréstimo de funcionarios, quando necessario.

CAPITULO 1lI
DOS SEGURADOS

Para os efeitos desta Lei, sdo obrigatoriamente segurados os funcionarios efetivos e os
titulares em comissao do quadro de pessoal de qualquer dos Poderes Publicos do Municipio

de Barretos, suas autarquias e fundacdes.

Os agentes politicos do Municipio de Barretos, no exercicio de seus mandatos,

facultativamente, poder&o ser segurados, mediante inscri¢ao.

A imoralidade de - com o pagamento de mensalidades ao INSTITUTO, em valor equivalente
ao que seria descontado se o segurado estivesse na ativa - ter o tempo da licenca sem
vencimentos computado para a aposentadoria e usufruir dos demais beneficios, tais como
assisténcia médica, seguro-salde, auxilio-natalidade, etc., estando ausente do exercicio das

suas atividades de servidor publico municipal.

O associado facultativo ndo devera em hipotese alguma usufruir dos beneficios do

INSTITUTO, se nao estiver rigorosamente em dia com suas contribuicdes.

O segurado que se exonerar ou for demitido do servico publico municipal perdera o direito

aos beneficios e vantagens constantes nesta Lei.

Perdera a condicao de segurado aquele que:

deixar de ocupar o cargo de provimento efetivo ou em comissao, do quadro de pessoal de

gualquer dos Poderes Publicos do Municipio de Barretos, suas autarquias e fundacgdes; ou

sendo agente politico, deixar de sé-lo, por qualquer motivo.



Art. 8° -

Art. 9° -

O titular de cargo em comissdao em qualquer dos Poderes Publicos do Municipio de
Barretos, suas autarquias ou fundagbes e o agente politico, - incluindo-se os respectivos
dependentes - que por qualquer motivo perder seu cargo ou mandato, tera seu direito aos
beneficios desta Lei, imediatamente suspenso, resguardando-se o direito que porventura

tiver como servidor efetivo.

CAPITULO IV
DOS DEPENDENTES

Para os efeitos desta Lei, consideram-se dependentes do segurado:

o cbnjuge:
a) equipara-se ao conjuge o (a) companheiro que tenha vida em comum com o segurado de
pelo menos cinco (5) anos consecutivos, ou independente de tempo, se o casal tiver filho em

comum.

b) sdo provas de vida em comum: o0 mesmo domicilio, encargo doméstico evidente, registro
em associacdo de qualquer natureza, onde figure o companheiro (a) como dependente, ou

gualquer outra, capaz de constituir elemento de convicgéao;

) nao fard jus aos beneficios desta Lei, o cdnjuge que voluntariamente tenha abandonado o

lar ha mais de trés (3) anos, ou esteja separado judicialmente do segurado (a).

os filhos, de qualquer condicdo, solteiros, com menos de 21 anos, ou até 24 anos, se

estudante de curso superior e os invalidos.

1 - equiparam-se aos filhos, mediante declarac&o escrita do segurado:
a) 0 enteado;
b) o menor que, por determinagéo de 6rgdo competente, se ache sob sua guarda;
c) 0 menor que se ache sob sua tutela e ndo possua bens suficientes, desde que

declarado como seu dependente, por decisao de 6rgdo competente.
0 pai e/ou mée do segurado, desde que:
a) nao receba aposentadoria, pensao, peculio ou qualquer prestacdo pecuniaria de qualquer

orgao publico ou entidade privada; e

b) viva na dependéncia exclusiva do segurado.



<

§1°

§2° -

Art. 10 -

§1° -

§2° -

§3° -

§4° -

§5° -

Art. 11 -

a relagcdo de dependéncia ou a condi¢do de invalido ndo se extinguird com a maioridade do

irm&o (&) do segurado;

A impossibilidade de beneficiar pais adotivos ou pessoas queridas e necessitadas, na

inexisténcia de conjuge, filhos, pai e/ou mae e irmao/a, dependentes do segurado.

A existéncia de pelo menos um (1) dependente inscrito no INSTITUTO, na condicdo de

cbnjuge, filho, pai e ou mée e irméo (&), devera excluir eventual inscricdo de outra pessoa.

N&o € objetivo do INSTITUTO beneficiar alguém que j& receba qualquer prestacao

pecuniaria, mesmo que seja pai e/ou mée de segurado.

CAPITULO V
DA INSCRICAO

O ingresso em cargo efetivo ou de provimento em comissdo determina a inscricdo

obrigatéria, nos termos do Artigo 6° desta Lei.

Incumbe ao préprio segurado o pedido de inscricdo de seus dependentes.

Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha feito a inscricdo dos dependentes,
estes poderdo promové-la até seis (6) meses do fato ocorrido, mediante a apresentacao de

documentos comprobatérios.

Apéds a morte do segurado, a inscricdo do companheiro (a) somente podera ser realizada
mediante, pelo menaos, trés (3) das provas de vida em comum relacionadas na alinea "b", do

Inciso I, do Artigo 9°, desta Lei, sendo necessariamente, uma delas a de mesmo domicilio.

A existéncia de filho em comum, reconhecido como tal, supre as condi¢bes para inscricao

do companheiro (a), mesmo apds a morte do segurado.

Qualquer inscrigdo solicitada posteriormente a morte do segurado, que implique exclusédo ou
inclusdo de dependentes, somente produzird efeitos a partir da data em que for deferida
pela Diretoria.

O cancelamento de inscrigdo de dependente sera admitido mediante:

Certiddo de separacédo judicial em que ndo tenha sido assegurada pensédo alimenticia ao

entdo ex-cbnjuge do segurado;



Il - Certidao de anulacédo de casamento;
Il - Prova de 6bito do dependente; ou

IV - Manifestacdo do segurado, por escrito, com relacdo a pessoa designada conforme o Inciso
V, do Artigo 9°, desta Lei.

TITULO I
DAS PRESTACOES
CAPITULO |
DAS PRESTACOES EM GERAL
SECAO |
DAS ESPECIES

Art. 12 - A previdéncia social que trata esta Lei consiste nos seguintes beneficios e servigos:

| - Quanto aos segurados:
a) auxilio-saude;
b) aposentadoria por invalidez;
¢) aposentadoria por idade;
d) aposentadoria especial;
e) aposentadoria compulsdria;
f) aposentadoria por tempo de servico;
g) auxilio-natalidade;
h) salario-familia;

i) o direito ao ato natural e fisiolégico de amamentar nao deve ser regrado por lei.

Il - Quanto aos dependentes:
a) pensao;
b) auxilio-reclusao;

c¢) auxilio-funeral.

Il - Quanto aos segurados e dependentes em geral:
a) assisténcia-médica, cirurgica, hospitalar, laboratorial e odontolégica;
b) assisténcia-complementar;

c) assisténcia reeducativa e de readaptacéo profissional.

§1° - N&o se aplicam aos agentes politicos e aos titulares de cargo em comissdo, os beneficios

previstos nos Incisos | e Il deste artigo, exceto salario-familia e auxilio-funeral.



§2° -

Art. 13 -

N&o sera permitida a percepcao cumulativa de:

1 - auxilio-salide e aposentadoria de qualquer natureza; e

2 - auxilio-natalidade, quando o pai e a mée forem segurados pelo sistema definido nesta
Lei.

SECAO I
DO VALOR DO BENEFICIO

O beneficio de prestacdo mensal continuada tera seu valor calculado tomando-se por base

0s vencimentos dos segurados, assim entendidos:

0 vencimento base de seu cargo; e

as gratificacdes incorporaveis, na forma das disposi¢des pertinentes.

Paragrafo unico - Na hip6tese do segurado ser contribuinte de mais de uma atividade prevista nesta

Art. 14 -

§1° -

§2° -

§3° -

§4° -

Lei, o salario-beneficio serd apurado para cada uma das atividades, isoladamente,
observando-se o disposto neste artigo, quanto ao calculo.

O valor de todos os beneficios de prestacdo continuada sera reajustado nos termos do § 4°,
do Artigo 40, da Constituicdo Federal, ndo obstante referir-se tal dispositivo a proventos de

aposentadoria.

As aposentadorias e pensfes concedidas aos segurados do Instituto, na vigéncia desta Lei,

obedecerédo ao disposto no paragrafo 2°, do Artigo 202 da Constituicdo Federal.

A aposentadoria e os demais beneficios resultantes da contagem de tempo de servigo na
forma desta Lei, serdo concedidos e pagos pelo sistema a que o interessado pertencer ao

requeré-los, e seu valor serd calculado na forma da legislacdo pertinente a esse sistema.

Fica assegurada a contagem reciproca de tempo de servi¢o, de acordo com o Artigo 40, §
39, da Constituicdo Federal, entre o servigo publico municipal, estadual, federal e empresas
privadas (INSS).

O Instituto fornecera, a pedido do interessado, a certiddo de tempo de servico publico

municipal.

CAPITULO Il
DO AUXILIO-SAUDE




Art. 15 - O auxilio-salde sera concedido ao assegurado que ficar incapacitado para o seu trabalho,

§1°

§2°

§3°

§ 4°

§5°

apos seis (6) contribuicdes mensais ao Instituto e sera correspondente ao seu vencimento.

O segurado em gozo de auxilio-salde ficara obrigado, sob pena de suspenséo do beneficio,
a submeter-se a exames, tratamentos clinicos e processos de reabilitacdo profissional,

determinados pelo Instituto e/ou indicados por Junta Médica, designada pela Diretoria.

Serd concedido auxilio para tratamento ou exames médicos fora do domicilio do

beneficiario, na forma estabelecida em regulamento.

O auxilio especial para transporte proprio e de um acompanhante devera ser limitado

financeiramente, no regulamento do INSTITUTO.

O auxilio-saude cessara:

a) quando o segurado estiver reabilitado para o exercicio de suas funcdes;

b) se o segurado, no gozo deste auxilio, for insuscetivel de recuperacdo para sua atividade
habitual e estiver habilitado, pelos processos de reabilitacdo profissional previstos no
paragrafo 1° deste Artigo, para o exercicio de outra atividade; ou

c) ap0s vinte e quatro meses de prestacdo aposentado-se 0 segurado por invalidez.

O pagamento dos primeiros quinze (15) dias do beneficio-auxilio-salide serdo sempre de

responsabilidade do 6rgdo empregador.

CAPITULO Il
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 16 - A aposentadoria por invalidez sera concedida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de

§1°

§2°

auxilio-saude, for considerado incapaz ou insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio de

atividade publica.

- A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo das condi¢cbes

estabelecidas neste artigo, mediante pericia de junta médica, sendo o beneficio devido a

contar do dia imediato ao da concessédo do auxilio-satde.

Quando, através de pericia, for constatada por junta médica, incapacidade total e definitiva,
a aposentadoria por invalidez independera de prévia concessédo de auxilio-saude, sendo

devida a partir do dia do afastamento da atividade.



§3° -

Art. 17 -

Em caso de moléstias graves ou moléstias contagiosas, relacionadas nos termos do Artigo
52 desta Lei, a aposentadoria por invalidez ser4 concedida na forma prevista no paragrafo
2°, do Artigo 182, da Lei Municipal n® 1024, de 27 de junho de 1964.

A qualquer momento sera suspensa a aposentadoria por invalidez, constatada a

recuperacao do segurado, por junta médica definida pelo Instituto.

Paragrafo unico - O aposentado por invalidez submeter-se-a anualmente, a exame por junta médica

a -

Art. 18 -

Art. 19 -

indicada pelo Instituto, até:

completar sessenta e cinco (65) anos de idade, se homem, ou sessenta (60) anos, se

mulher; ou

alcancar as condi¢cGes de tempo necessarias a obtencdo de aposentadoria por tempo de
servico, computando-se o tempo de aposentadoria por invalidez, como se estivesse no

efetivo exercicio de suas atividades profissionais.

CAPITULO IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Além de contrariar o principio legal que exige nimero minimo de contribui¢cdes a Instituto de
Previdéncia, para obtencdo de aposentadoria (por exemplo, Artigos 33 e 35 do Decreto n®
89.312, de 23/01/84), a auséncia de obrigatoriedade de recolhimento de um ndmero
razoavel de contribuicbes ao IPASSPMB, favoreceria eventuais aposentadorias de
segurados sem um minimo de identidade com o INSTITUTO ou com o servico publico

municipal.

CAPITULO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Além de contrariar o principio legal que exige nimero minimo de contribui¢cdes a Instituto de
Previdéncia, para obtencao de aposentadoria (por exemplo, Artigos 33 e 35 do Decreto n®
89.312, de 23/01/84), a auséncia de obrigatoriedade de recolhimento de um numero
razoavel de contribuicdes ao IPASSPMB, favoreceria eventuais aposentadorias de
segurados sem um minimo de identidade com o INSTITUTO ou com o servico publico

municipal.

CAPITULO VI
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA




Art. 20 - A aposentadoria compulsoéria sera determinada quando o segurado tiver completado setenta

(70) anos de idade, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - A compulsoriedade constitucional da aposentadoria aos 70 (setenta) anos de idade

dispensa qualquer dispositivo legal complementar a respeito de sua aplicacdo ou eficacia.

CAPITULO VI
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 21 - A aposentadoria por tempo de servi¢o sera concedida, mediante requerimento ao segurado:

I - aos trinta e cinco (35) anos de servico, se homem, e aos trinta (30) anos, se mulher, com

proventos integrais;

Il - aos trinta (30) anos de efetivo exercicio em fun¢des de magistério, se professor, e vinte e

cinco (25) anos, se professora, com proventos integrais;

Il - aos trinta (30) anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco (25) anos, se mulher, com

proventos proporcionais a esse tempo.

§1° - Computar-se-a o tempo de servico na forma do Estatuto dos Funcionarios Publicos do

Municipio de Barretos.

§2° - NA&o serd admitida, para cobmputo do tempo de servico, prova exclusivamente testemunhal.

§3° - A imoralidade de ndo computar-se 0 tempo em que 0 segurado permanecer em gozo de
auxilio-saude, na contagem de tempo para concessao de aposentadoria por tempo de

servico.

Art. 22 - O valor de nenhuma aposentadoria serd inferior ao salario minimo determinado pelo

Governo Federal.

§1° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢cdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos inativos, quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo

do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.



§2°

§3° -

§4° -

Art. 23 -

Art. 24 -

§1° -

§2° -

§3° -

§4°0 -

§5° -

As aposentadorias previstas nesta Lei produzirdo efeitos a partir da publicacdo do ato na

Imprensa Oficial do Municipio.

O pagamento dos proventos a que tiver direito o aposentado devera iniciar-se no més

seguinte ao em que cessar a percepc¢ao do vencimento ou remuneragao.

O provento do aposentado sé podera sofrer descontos autorizados em lei.

CAPITULO VI
DO AUXILIO-NATALIDADE

O auxilio-natalidade sera devido a segurada gestante ou ao segurado, pelo parto de sua
esposa ou companheira inscrita, em quantia paga de uma sé vez, equivalente ao salario-

minimo determinado pelo Governo Federal.

CAPITULO IX
DO SALARIO-FAMILIA

O salario-familia ser4 devido ao segurado, mesmo inativo, na propor¢do do respectivo
namero de filhos menores, de qualquer condicdo, até dezoito (18) anos, ou invélidos de

gualquer idade, e seu valor sera igual ao do salario-familia estipulado pelo Governo Federal.

Para efeito do pagamento do salario-familia, o Instituto exigird do segurado a certidao de
nascimento do filho ou outro comprovante de dependéncia, expedido por 6rgdo competente,

por ocasido da inscri¢do.

O pagamento do salario-familia serda feito mensalmente juntamente com o respectivo

vencimento, remuneracédo, provento ou outro beneficio pecuniéario.

As cotas do salario-familia ndo se incorporardo, sob qualquer hipétese, ao salario,

vencimento, provento ou outro beneficio pecuniario.

Quando o pai e a mae tiverem ambos a condicdo de funcionario publico ou de inativo e

viverem em comum, o salario-familia sera concedido a um deles.

Se ndo viverem em comum, sera concedido ao que tiver dependentes sob sua guarda, ou a

ambos, de acordo com a distribuicdo de dependentes.



§6° -

§7° -

§8° -

§9° -

§10 -

Art. 25 -

Ao pai e a mée equiparam-se o padrasto e a madrasta e, na falta destes, os representantes

legais dos incapazes.

A concessdao e a supressao do salario-familia serdo processados na forma estabelecida em

lei.

N&o serd pago o salario-familia nos casos em que o funcionario deixar de perceber o

respectivo vencimento ou remuneragao.

O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos casos disciplinares e penais, nem aos de

licenga por motivo de doenca em pessoa da familia.

E vedada a percepcéo de salario-familia por dependente em relacéo ao qual ja esteja sendo
pago este beneficio por outra entidade publica federal, estadual ou municipal, ficando o
infrator sujeito as penalidades da lei.

CAPITULO X
DO DIREITO A AMAMENTACAO

E garantido & segurada, méde de recém-nascido até seis (6) meses de idade, o direito de

amamentar seu filho.

Paragrafo Unico - Para o fim exclusivo de amamentacgéo, fica facultado a segurada retirar-se do

Art. 26 -

§1°

§2° -

§3°

expediente a cada trés (3) horas, por periodo ndo excedente a uma (1) hora.

CAPITULO XI
DA PENSAQO

A pensao sera devida aos dependentes inscritos do segurado, aposentado ou ndo, que vier
a falecer e correspondera a totalidade do vencimento ou remuneracao do cargo ou dos

proventos de aposentadoria que o segurado recebia.

A pensdao prevista neste artigo produzira efeito a partir da publicacdo do ato na Imprensa

Oficial do Municipio.

O pagamento da pensao a que tiver direito o pensionista devera iniciar-se no més seguinte

ao em que cessar a percepc¢do do vencimento ou remuneragao.

A penséo s6 podera sofrer descontos autorizados em lei.



§40 -

§5° -

§6° -

§7° -

§8° -

§9° -

8§10 -

Art. 27 -

§1°-

§2°-

As pensdes serdo corrigidas na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que forem
modificados os vencimentos ou remunera¢des dos funcionarios em atividade, de acordo

com o principio do § 4°, do Artigo 40, da Constituicao Federal.

A concesséao de pensédo aos dependentes inscritos ndo serd adiada pela falta de habilitacéo,

de possiveis novos dependentes.

Se cdnjuge vilvo, separado ou ndo, estiver percebendo alimentos, o valor da pensdo de
alimentos, judicialmente arbitrada ser-lhe-a assegurado, destinando-se o restante aos
dependentes.

O pensionista invalido esta obrigado, sob pena de suspenséo do beneficio, respeitadas as
condi¢cdes relacionadas pelo paragrafo Unico, alineas "a" e "b", do Artigo 17 desta Lei, a
submeter-se a exames e tratamentos clinicos, processos de reeducacéo e de readaptacéo

profissional, que forem determinados pelo Instituto e/ou Junta Médica designada.

A pensdao cessara:

pela morte do pensionista;
para os filhos, cessadas as identificacbes com o estabelecido pelo Inciso Il, do Artigo 9°
desta Lei; ou

para o pensionista invalido, se cessar a invalidez.

N&o se extinguira a pensdo do dependente que, por motivo de idade avangada, continuar

impossibilitado de angariar meios para 0 seu sustento.

Para a extincdo da pensdo, a cessacdo da invalidez do dependente sera verificada em

pericia realizada por junta médica, indicada pelo Instituto.

A pensdo poderd ser concedida, em carater provisério, por morte presumida, mediante

declaracdo de autoridade judiciaria competente.

Em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe, acidente ou desastre,
seus dependentes fardo jus a pensao provisoria, a contar da data da ocorréncia, mediante

prova habil, julgada pelo Instituto.

Verificado o reaparecimento do segurado, 0 pagamento da pensao cessara imediatamente,

ficando desobrigados os beneficiarios, da reposi¢édo das quantias ja recebidas.



CAPITULO XII
DO AUXILIO-RECLUSAQO

Art. 28 - Ser objetivo do INSTITUTO, neste caso, conforme o Inciso Il, do seu Artigo 1° o
"atendimento de seus encargos familiares, em caso de sua eventual invalidez, prisdo ou
morte", e ndo diminuir o padrao de vida da familia do segurado que ja estara privada de sua

companhia.

CAPITULO Xl
DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 29 - Ao cOnjuge, e na falta deste, a pessoa que provar ter feito despesas em virtude do
falecimento do funcionério ou inativo serd concedida, a titulo de funeral, a importancia

correspondente até um més de vencimento, provento ou pensao.

Paradgrafo Unico - O pagamento serd efetuado pela reparticdo pagadora no dia que lhe for
apresentado o atestado de 6bito e os comprovantes de despesa pelo conjuge ou pessoas a
cujas expensas houver sido efetuado o funeral, ou procurador legalmente habilitado, feita a
prova de identidade.

CAPITULO XIV
DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Art. 30 - O décimo terceiro (13°) salario ser4 pago ao aposentado/pensionista e correspondera ao

valor do salario beneficio do més de dezembro de cada ano.

§1° - O décimo terceiro (13°) salario é extensivo ao segurado que durante o ano tenha recebido

auxilio-saude e aos dependentes que tenham recebido auxilio-reclusao.

§2° - O décimo terceiro (13°) salario sera pago até o dia 20 de dezembro de cada ano.

CAPITULO XV
DA ASSISTENCIA MEDICA

Art. 31 - A assisténcia médica compreendera prestacdo de servicos de natureza clinica, cirdrgica,
laboratorial e odontolégica aos segurados e dependentes, dentro dos limites estabelecidos
oportunamente, conforme disposto no Artigo 52, desta Lei, por servicos proprios ou de

terceiros, mediante convénio ou credenciamento.



§1° -

§2° -

§3° -

Art. 32 -

O segurado e seus dependentes terdo direito a assisténcia descrita no "caput" deste artigo,

somente apoés seis (6) contribuicdes mensais ao Instituto.

A assisténcia médica sera prestada pelo Instituto, dentro dos servigos oferecido e/ou

conveniados.

O Instituto ndo se responsabilizara por despesas de assisténcia médica prestada ao
beneficiario, sem sua autorizacdo, salvo as razfes de forca maior justificarem a despesa
gue sera reembolsada ao segurado, pelo Instituto, em valor igual ao do Padrdo de
Assisténcia Médica que oferecer na ocasido do reembolso.

CAPITULO XVI
DA ASSISTENCIA COMPLEMENTAR

A assisténcia complementar compreenderd acao pessoal de profissional qualificado junto
aos beneficiarios, quer individualmente, quer em grupo, visando a melhora de suas
condicdes de salde, objetivando abreviar o tempo de afastamento de suas atividades
profissionais.

Pardgrafo Gnico - A assisténcia complementar poderd ser prestada mediante convénio ou

Art. 33 -

Art. 34 -

credenciamento.

CAPITULO XVII
DA ASSISTENCIA REEDUCATIVA E DE REABILITACAO PROFISSIONAL

A assisténcia reeducativa e de reabilitacdo profissional sera concedida ao segurado, na
forma do § 1°, do Artigo 15, desta Lei.

TiTULO 1Nl
DOS ACIDENTES E DOENCAS DO TRABALHO
CAPITULO |
DOS ACIDENTES DO TRABALHO

Entende-se como acidente de trabalho, para os efeitos desta lei, 0 que ocorrer com o
segurado a servico do Municipio, provocando lesdo corporal, perturbacdo funcional ou
doencga que cause morte, perda ou reducao, permanente ou tempordria, de capacidade para

o trabalho.



§1°

§2°

- Ser& considerado como de trabalho, o acidente ocorrido nas condi¢des previstas no "caput”

deste artigo, mesmo que, ndo sendo a causa Unica, haja contribuido, diretamente para a

morte ou perda ou reducao da capacidade para o trabalho.

Sera também considerado acidente do trabalho:

o acidente sofrido pelo segurado no local e horario de trabalho, em consequiéncia de:

a) ato de sabotagem ou de terrorismo praticado por terceiros, inclusive companheiro de

trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiros, por motivo de disputa relacionada com o

trabalho;

c) ato de imprudéncia ou negligéncia de terceiros, inclusive companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada de uso da razao;

e) desabamento, inundac¢des ou incéndios; e

f) outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior, devidamente apurados em

sindicancia.

o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horério de trabalho, devidamente

apurado em sindicancia, se for o caso:

a) na execuc¢do de ordem ou na realizagao de servi¢o sob a autoridade do Municipio;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para Ihe evitar prejuizo ou

proporcionar proveito;

c) em viagem a servico do Municipio, seja qual for o meio de locomocéo utilizado, inclusive

veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o trabalho, ou deste para aquele, desde que néo tenha

ocorrido interrup¢do ou alteracéo do trajeto.



§ 3°

§4°

Art. 35 -

Nos periodos destinados a refeigbes ou descansos, ou por ocasido da satisfacdo de outras
necessidades fisioldgicas, no local de trabalho ou durante este, o segurado sera considerado

a servico do Municipio.

N&o sera considerado acidente de trabalho a leséo corporal resultante de acidente anterior.

CAPITULO Il
DAS DOENCAS DO TRABALHO

Entende-se como doenca do trabalho:

gualquer das chamadas doencgas profissionais, inerentes a determinados ramos de atividade

e relacionadas em Lei Federal;

a doenca, ndo degenerativa ou inerente a grupos etérios, resultante das condi¢cdes especiais
ou excepcionais em que o trabalho é executado, desde que diretamente relacionada com a
atividade exercida e que cause reducdo permanente da capacidade para o trabalho, que

justifigue a concesséo do auxilio-saude.

TITULO IV
DISPOSICOES COMUNS AOS TIiTULOS II E I

Art. 36 - Os casos de acidentes ou doenca do trabalho, morte ou a perda ou redu¢éo da capacidade

§1°

§2°

§3°

para o trabalho, dardo direito, independentemente do periodo de caréncia, as prestacdes
previdenciarias cabiveis concedidas, mantidas, pagas e reajustadas na forma e pelos prazos

desta Lei.

O pagamento do beneficio, quando o afastamento for inferior a um més, sera feito na base
de um trinta avos (1/30), do valor mensal dos vencimentos ou remuneracdo do segurado,

por dia de afastamento.

A penséo sera devida a contar da data do 6bito e o beneficio por incapacidade/invalidez, a
partir do 16° dia do acidente, visto que os primeiros quinze dias s&o de responsabilidade do

6rgéo empregador do segurado.

A assisténcia médica - aqui incluidas a cirargica, hospitalar, laboratorial e a odontologica,
bem como o transporte do acidentado - sera devida a partir da ocorréncia do acidente,

independentemente do periodo de caréncia.



§4° -

§5° -

Art. 37 -

Sera majorado em vinte e cinco por cento (25%), por conta do 6rgado empregador, o valor da
aposentadoria por invalidez do servidor que, em conseqiéncia de acidente de trabalho,
necessitar de permanente assisténcia de outra pessoa.

Quando a perda ou reducdo da capacidade para o trabalho, decorrente de acidente de
trabalho, puder ser atenuada pelo uso de aparelhos de prétese, estes serdo fornecidos pelo
6rgdo empregador do acidentado.

TITULO V
DO CUSTEIO
CAPITULO |
DAS FONTES DE RECEITA

O custeio do regime de Previdéncia e Assisténcia Social de que trata esta Lei sera atendido

pelas contribuicdes:

Mensais dos segurados em geral, correspondente a oito por cento (8%) dos respectivos
vencimentos, proventos e pensdes, neles integradas todas as importancias recebidas a
gualquer titulo:

a) em decorréncia da exclusdo de beneficios determinada pelo paragrafo 1°, do Artigo 12
desta Lei, serdo descontados quatro por cento (4%) das remuneragfes dos agentes politicos
e dos titulares de cargos em comissdo em qualquer dos Poderes Publicos do Municipio de

Barretos, suas autarquias e fundacdes.

b) aquele que exercer mais de uma atividade prevista nesta Lei, contribuira em relacéo a

todas elas.

¢) o desconto incidira inclusive sobre os beneficios relacionados nos Incisos | e Il do Artigo

12 desta Lei, excluindo-se: auxilio-natalidade, salario-familia e auxilio-funeral;

Mensais do Municipio, calculadas sobre o valor total da folha de pagamento dos segurados:

a) oito por cento (8%) no primeiro ano de vigéncia desta Lei;

b) dez por cento (10%) no segundo ano de vigéncia desta Lei;

c¢) doze por cento (12%) no terceiro ano, e seguintes da vigéncia desta Lei;



Do Municipio, quando necessdria, por dotacdo orcamentaria destinada a cobrir as

insuficiéncias verificadas ao atendimento dos encargos decorrentes desta Lei.

Paragrafo Unico - A participacdo de que trata o Inciso Il deste artigo sera prevista no orcamento do

Art. 38 -

Art. 39 -

Municipio.

CAPITULO Il
DO RECOLHIMENTO E CONTABILIDADE DA CONTRIBUICAO

Compete aos Poderes Puablicos Municipais, suas autarquias e fundacgbes, através do

Prefeito Municipal, Diretores e Presidentes:

arrecadar as contribuicbes de seus funcionarios, descontando-as das respectivas

remuneracodes;

depositar na conta a ordem do Instituto, no maximo em cinco (5) dias corridos, contados da
data do pagamento aos seus funcionarios, os valores determinados nos Incisos | e Il, do
Artigo 37, desta Lei.

elaborar e apresentar ao Instituto, mensalmente, demonstrativo das folhas de pagamento.

A falta de recolhimento, na época propria da contribuicdo ou outra quantia qualquer devida
ao Instituto, sujeitara o responsavel ao juro moratério de um por cento (1%) ao més,
atualizacdo monetaria e multa de vinte por cento (20%) sobre o valor do débito, contabilizado

a partir do sexto (6°) dia corrido, apds o pagamento dos seus funcionarios.

Paragrafo Unico - A falta de pagamento continuado da contribuicdo ou de outra quantia devida ao

Art. 40 -

§1° -

Instituto, pelos Poderes Publicos Municipais, suas autarquias e fundacgdes, implicar4 aos
seus autores as penalidades cabiveis na legislagdo vigente, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal em que venham a incorrer.

O montante definido no Inciso Il do Artigo 38, constitui o fundo para aplicacdo do Instituto,
que sera depositado em instituicdo oficial de crédito, em conta a ordem do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Barretos, ao qual

compete geri-lo.

O saldo disponivel na conta do Instituto devera ser aplicado no mercado financeiro, ou de
capitais e em operacdes de curto prazo em estabelecimento oficial de crédito, sendo o

resultado da aplicacéo, incorporado ao principal.



§2° -

Art. 41 -

As importancias destinadas ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Barretos, sdo de sua exclusiva propriedade, e em caso algum
ter@o aplicacdo diversa das estabelecidas nesta Lei, pelo que serdo nulos de pleno direito,
os atos praticados em dissonancia com o disposto nesta Lei, ficando seus autores sujeitos
as penalidades cabiveis, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal em que venham a

incorrer.

O Instituto entregard, mensalmente aos Poderes Publicos Municipais, suas autarquias e

fundaces, demonstrativo da receita, despesa e resultado de aplica¢des financeiras.

Paragrafo Unico - Todos os comprovantes discriminativos dos lancamentos ficardo arquivados

Art. 42 -

§1° -

§2° -

Art. 43 -

Art. 44 -

Art. 45 -

durante, pelo menos, cinco (5) anos.

Compete ao Executivo, Legislativo Municipal, Conselho Fiscal e Sindicato, fiscalizar a

utilizacdo dos recursos depositados na conta a ordem do Instituto.

A qualquer momento é facultada a verificagdo dos registros contabeis ao Executivo,
Legislativo, Conselho Fiscal, autarquias, funda¢cdes municipais, sindicato da categoria e aos

segurados.

Ocorrendo recusa, sonegacdo de informacfes, ou sua apresentacdo deficiente, qualquer

Procuradoria Juridica Municipal e do Sindicato, tomara as providéncias cabiveis.

TiTULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Ndo serd concedido auxilio-saude ou aposentadoria por invalidez, ao segurado que
ingressar no sistema estabelecido por esta Lei, j& portador de moléstia ou lesdo que venha a

ser invocada como causa para concesséo do beneficio.

O direito ao beneficio ndo prescrevera, mas prescreverdo as prestagdes respectivas ndo

reclamadas, no prazo de cinco (5) anos, contador da data em que forem devidas.

A importancia ndo recebida em vida pelo segurado serd paga, desde que ndo esteja
prescrito o direito ao seu recebimento, aos dependentes devidamente habilitados a pensao
e, na falta destes, aos sucessores na forma da Lei Civil, independentemente de inventario

ou arrolamento.



Art. 46 -

§1° -

§2° -

Art. 47 -

Art. 48 -

Art. 49 -

Art. 50 -

Art. 51 -

Art. 52 -

O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, ou a seu procurador legal.

Compete ao responsavel legal por menor segurado, firmar recibo de pagamento de

beneficio.

O Instituto pagara os beneficios, utilizando a rede bancaria.

O beneficio concedido ao segurado ou seus dependentes ndo podera ser objeto de penhora,
arresto, sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda ou cesséo ou a constituicdo sobre
ele, de qualquer 6nus, bem como outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para
seu recebimento, salvo quanto as importancias devidas ao proprio Instituto e aos descontos
autorizados por lei, ou derivados da obrigacdo de prestar alimentos, reconhecida em
sentenca judicial.

O Instituto recusara requerimento de beneficio que estiver acompanhado da documentacdo
necessaria, sendo obrigatério, neste caso, o fornecimento de comprovante de recusa, que

expresse as razfes do ndo recebimento.

O beneficio devido a dependente incapaz, sera pago a titulo precéario durante trés (3) meses,
consecutivos, mediante termo de compromisso lavrado no ato do recebimento, a herdeiro
necessario (obedecida a ordem vocacional da Lei Civil), s6 se realizando os pagamentos
subsequentes a curador judicialmente designado.

N&o havera restituicdo de contribuicdes, salvo na hipotese de recolhimento indevido, nem se
permitird ao beneficiario, a antecipagdo de pagamento de contribuicdo para fim de

percepcéao de beneficio.

A infracdo de qualquer dispositivo desta Lei, para a qual ndo haja penalidade prevista,
sujeitara o responsavel, a multa de cinco (5) vezes o valor do menor vencimento pago pelo

Municipio.

Em até noventa (90) dias, contados da data de sua posse, a primeira Diretoria do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Barretos
apresentara:

O Regulamento do Instituto;

Relagdo das moléstias graves ou contagiosas que determinam a aposentadoria por

invalidez, prevista no § 3°, do Artigo 16, desta Lei;



Art. 53 -

Art. 54 -

Relacdo das atividades profissionais e seus respectivos prazos minimos de exercicio para

concessao da aposentadoria especial prevista no Artigo 19, desta Lei;

Relacéo dos hospitais, clinicas, médicos, dentistas e laboratérios
conveniados/contratados/credenciados, para o atendimento dos segurados, aposentados,
pensionistas e dependentes descritos nesta Lei; e

Relacdo dos exames e tratamentos - com seus respectivos padrdes - cobertos pelo Instituto.

Nenhum servidor, a partir desta data, sera admitido, em qualquer funcdo ou cargo, pelos
Poderes Publicos do Municipio de Barretos, suas autarquias ou fundacfes, sem que seja
julgado apto, em regular inspe¢do de salde, efetuada por Junta Médica nomeada pelo

Instituto.

Os Poderes Publicos do Municipio de Barretos, suas autarquias ou fundagdes depositardo
na conta a ordem do Instituto, no dia Gtil anterior a data do pagamento, os valores

correspondentes aos beneficios pecuniarios dos seus atuais aposentados e pensionistas.

Paragrafo unico - Por conta do Instituto, estendem-se aos atuais aposentados e pensionistas dos

Art. 55 -

Art. 56 -

Art. 57 -

Art. 58 -

Poderes Publicos Municipais de Barretos, somente os beneficios determinados pelo Inciso
lll, do Artigo 12, desta Lei, observado o § 1°, do Artigo 31, e dentro da cobertura prevista

pelo Inciso V, do Artigo 52, também desta Lei.

O Instituto podera realizar seguros coletivos que tenham por fim ampliar os beneficios

previstos nesta Lei.

Para o Instituto criado por esta Lei, nenhuma prestacao de Previdéncia Social sera criada,

majorada ou estendida, sem a definicdo da fonte de custeio total.

Nenhuma alteracao sera efetuada nesta Lei, sem a manifestacdo de concordancia prévia,
por escrito, do Sindicato da categoria, exceto as decorrentes de Legislacdo Federal e/ou

Estadual.

A partir do pagamento das remuneracdes referentes ao més de aprovacdo e publicacédo
desta Lei, inclusive os érgdos empregadores recolherdo a conta a ordem do Instituto, as

contribui¢cBes previstas nos Incisos | e Il, do Artigo 37 e no Artigo 54.



Art. 59 - As normas de inscrigdo e concessédo de beneficios estabelecidas por esta Lei estédo sujeitas
a legislacao federal pertinente.

Art. 60 - As despesas com a execuc¢ao desta Lei correrdo por conta dos recursos a que alude o seu
Artigo 37, Inciso |, bem como de dota¢cBes orcamentarias proprias, nos termos dos Incisos |l
e lll, do mesmo artigo, suplementadas se necessério.

Art. 61 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

IBRAIM MARTINS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



